PHIẾU MÔ TẢ NỘI HÀM, TIÊU CHUẨN
Tiêu chí 4: Chương trình, giáo trình
Tiêu chuẩn 4: Chương trình đào tạo được xây dựng có sự tham gia của nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục nghề nghiệp, cán bộ khoa học kỹ thuật của đơn vị sử dụng lao động; thực hiện theo quy định đặc thù của ngành nếu có.
I. Đánh giá các nội hàm
Nội hàm 1: Chương trình đào tạo được xây dựng có sự tham gia của nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục nghề nghiệp.
	Minh chứng

	STT
	Mã minh chứng
	Có
	Không có

	1
	4.04.1.01
	X
	

	2
	4.04.1.02
	X
	

	3
	4.04.1.03
	X
	

	4
	4.04.1.04
	X
	

	5
	4.04.1.05
	X
	


[bookmark: _GoBack]Mô tả:
Việc xây dựng chương trình đào tạo các ngành, nghề đã thực hiện đúng theo các quy định do Bộ Giáo dục và Đào tạo, Bộ Lao động Thương binh và Xã hội ban hành. Nhà trường căn cứ năng lực của giáo viên trong toàn trường để thành lập các Ban chủ nhiệm biên soạn (4.04.1.01), Hội đồng nghiệm thu, thẩm định chương trình (4.04.1.02), thành viên Hội đồng ngoài sự tham gia của giáo viên nhà trường còn có sự tham gia của các chuyên gia thuộc các lĩnh vực đào tạo các ngành, nghề tương ứng của trường bạn. Quá trình xây dựng chương trình đào tạo có sự tham gia thẩm định của các trường bạn như trường Đại học Công nghiệp Thành phố Hồ Chí Minh, Đại học Công nghệ Thành phố Hồ Chí Minh (4.04.1.03). Bên cạnh đó, trong quá trình thẩm định, nghiệm thu cấp Quyết định, Giấy chứng nhận, Bộ, cán bộ quản lý cấp Bộ đã kiểm tra, đánh giá, thẩm định để đi đến quyết định nghiệm thu chương trình đào tạo, cấp Quyết định, Giấy chứng nhận là đã thể hiện một cách gián tiếp tham gia vào việc xây dựng chương trình đào tạo của trường (4.04.1.04). Từ năm 2015, trường đã mời PGS TS Trần Khánh Đức hướng dẫn xây dựng chương trình đào tạo theo hướng tiếp cận CDIO nhằm triển khai xây dựng thành trường Cao đẳng trọng điểm (4.04.1.05).
Đánh giá mức độ đạt được của nội hàm 1: Đạt
Nội hàm 2: Chương trình đào tạo được xây dựng có sự tham gia của cán bộ khoa học kỹ thuật của doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, kinh doanh và dịch vụ.
	Minh chứng

	STT
	Mã minh chứng
	Có
	Không có

	1
	4.04.2.01
	X
	

	2
	4.04.2.02
	X
	


Mô tả:
Trong quá trình xây dựng chương trình đào tạo ngoài sự tham gia, đóng góp ý kiến tích cực của giáo viên toàn trường. Nhà trường còn thực hiện tham khảo ý kiến các nhà tuyển dụng lao động, cán bộ khoa học kỹ thuật của đơn vị sử dụng lao động và người đã tốt nghiệp bằng các phiếu tham khảo ý kiến và phiếu khảo sát năng lực của học sinh sinh viên tại các doanh nghiệp (4.04.2.01). Nhận được sự tham gia, đóng góp ý kiến xây dựng và phản biện tích cực nên chương trình đào tạo được nhận xét phù hợp với thực tế sản xuất, kinh doanh của Doanh nghiệp, của đơn vị sử dụng lao động (4.04.2.02).
Trường đào tạo các ngành, nghề không thuộc khối ngành, nghề đặc thù. Vì thế chương trình đào tạo của trường không mang cấu trúc của các ngành, nghề đặc thù.
Đánh giá mức độ đạt được của nội hàm 1: Đạt
II. Đánh giá
a. Điểm mạnh
Chương trình đào tạo của Trường đều được tổ chức xây dựng theo chương trình khung của Bộ Giáo dục và Đào tạo, Bộ Lao động Thương binh và Xã hội. 
Chương trình đào tạo được xây dựng có sự tham gia của nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục nghề nghiệp, có sự tham gia đóng góp ý kiến và phản biện của cán bộ khoa học kỹ thuật đơn vị sử dụng lao động.
Trường đã mời các nhà khoa học chuyên môn ngoài trường, PGS TS Trần Khánh Đức tổ chức hướng dẫn và tham gia vào việc xây dựng chương trình đào tạo.
b. Điểm yếu: 
Việc xây dựng chương trình tận dụng hết nguồn nhân lực thực tại của trường,  của Doanh nghiệp, của đơn vị sử dụng lao động nhưng chỉ nhận được sự phản hồi về kết quả thẩm định chương trình của cơ quan cấp giấy chứng nhận đăng ký hoạt động, của cán bộ quản lý giáo dục nghề nghiệp.
c. Kế hoạch hành động ( vấn đề cần cải tiến và biện pháp khắc phục điểm yếu)
Tăng cường tổ chức Hội thảo với các doanh nghiệp, nhà tuyển dụng lao động, cán bộ khoa học kỹ thuật của đơn vị sử dụng lao động và người đã tốt nghiệp về chương trình đào tạo, các nhu cầu của nhà tuyển dụng, .... và xin ý kiến, đóng góp, của cơ quan quản lý, cán bộ quản lý giáo dục nghề nghiệp để phục vụ cho công tác xây dựng chương trình đào tạo theo hướng cập nhật đầy đủ nhu cầu cũng như công nghệ mới.
III. Kết quả đánh giá
	Tên nội hàm
	Trường tự đánh giá

	
	Đạt
	Không đạt

	Chương trình đào tạo được xây dựng có sự tham gia của nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục nghề nghiệp.
	X
	

	Chương trình đào tạo được xây dựng có sự tham gia của cán bộ khoa học kỹ thuật của doanh nghiệp, cơ sở sản xuất, kinh doanh và dịch vụ.
	X
	



Điểm đánh giá tiêu chuẩn: 1 điểm

	Người báo cáo 



	Huỳnh Thị Mai
                                                          


	










	


PHIẾU MÔ TẢ TIÊU CHÍ

Tiêu chí ......................................................................................................
Bao gồm ...... tiêu chuẩn.
1.
	Thứ tự các tiêu chuẩn
	Điểm tự đánh giá
tiêu chuẩn của trường

	Tiêu chuẩn 1
	

	Tiêu chuẩn 2
	

	Tiêu chuẩn ....
	

	Tổng số điểm tiêu chí  của trường tự đánh giá  : ( Ví dụ 14 điểm)



2. Đánh giá chung cho cả tiêu chí
a. Điểm mạnh:................................................................................
b. Điểm yếu: ..................................................................................
c. Kế hoạch hành động (vấn đề cần cải tiến và biện pháp khắc phục điểm yếu)
                                                            Người báo cáo 
                                                            (ghi rõ họ tên) 


